KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,PUMPURELIS“
DIREKTORES ASTOS LEVANIENES
2023 METU VEIKLOS ATASKAITA

Nr.
Klaipéda

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Pumpurélis“ (toliau — Istaiga) jgyvendina ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programas. 2023-09-01 duomenimis, Jstaigoje ugdytas 171 vaikas (2022
m. — 187), 1§ kuriy 11 turi specialiyjy ugdymosi poreikiy. Suformuotos 2 prieSmokyklinio (38
vaikai), 3 lopSelio (29 vaikai) ir 6 ikimokyklinio amzZiaus vaiky ugdymo grupés (104 vaikai). Dirbo
29 pedagoginiai darbuotojai (28 etatai) ir 24 nepedagoginiai darbuotojai (24 etatai).

Pragjusiais metais Istaiga veiké vadovaudamasi 2023-2025 m. strateginiu planu (toliau —
Strateginis planas) ir 2023 m. veiklos planu (toliau — Veiklos planas). Istaigos bendruomené 2023
m. pasirinko Sias prioritetines veiklos kryptis: 1) salygy ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant
veiksmingg Svietimo pagalba, sudarymas, 2) mokiniy pasiekimy gerinimas, taikant vaiko pazangos
matavimo sistemg. Strateginiame ir Veiklos planuose buvo iskelti konkretlis veiklos tikslai ir
uzdaviniai, laukiamam rezultatui pasiekti numatytos priemones.

Siekiant Strateginio plano pirmojo tikslo — uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima
— Istaigos veikla, remiantis jsivertinimo rezultatais, buvo orientuota j kokybisko ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo tobulinima, sudarant salygas vaiky darniam vystymuisi, formuojant
saugios ir sveikos gyvensenos jgtidzius. Tikslui pasiekti buvo vykdomi 3 Veiklos plano uzdaviniai.

Igyvendinant pirmajj uzdavinj — uztikrinti kokybiska ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma
— buvo jvykdytos priemonés, susijusios su ugdymo(si) proceso uztikrinimu, vaiky saviraiskos ir
ugdymo(si) poreikiy tenkinimu, papildomy paslaugy teikimu. Nuosekliai jgyvendintos
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos. Plétojant vaiky ugdymo(si) ir saviraiSkos
poreikiy tenkinima, sékmingai jgyvendintos 4 neformaliojo vaiky Svietimo (toliau — NVS)
programos (dailés geb¢jimy, fizinio ugdymo, sensorinio lavinimo ir pazinimo, tyrin¢jimy ir
eksperimenty), kuriose dalyvavo visi Istaigos ugdytiniai. Efektyviai naudotos Istaigos edukacinés
aplinkos — eksperimenty ir dailés kambaré¢liai, patyriminéms veikloms pritaikytos lauko erdves.
Tarptautingje socialiniy jgidziy programoje ,,Zipio draugai dalyvavo 19 prieSmokyklinio amziaus
vaiky ir 2 pedagogai. 19 ugdytiniy ir 1 pedagogas dalyvavo tarptautin¢je emocinio ugdymo
programoje ,,Kimochi‘. Dalyvauta 3 respublikiniuose socialinio-emocinio ugdymo renginiuose. Nuo
2023 m. rugséjo mén. 19 prieSmokyklinés grupés vaiky dalyvauja tarptautinio Goethe-Institut
programoje ,,Vokie¢iy kalba su Hans Hase prieSmokyklinése grupése™. 5 Istaigos mokytojai,
aktyviai dalyvave tarptautinéje eTwinning projektinéje veikloje, buvo jvertinti 3 Europos ir 6
Nacionaliniais kokybés zenkleliais (2022 m. atitinkamai — 2,4). 2023 m. buvo organizuoti 3
respublikiniai projektai ir 4 projektai Istaigoje, dalyvauta 6 tarptautiniuose projektuose, 1
tarptautinéje iniciatyvoje, 18 respublikiniy projekty, organizuota 1 paroda mieste, 6 parodos
Istaigoje, dalyvauta 11 respublikiniy parody, 8 konkursuose. ISlaikant pozityvias 2022 mety
ugdymo(si) tendencijas, 2023 metais plétotas aktyviy ugdymo metody taikymas. 2023 m.
organizuotos 42 edukacinés iSvykos (2022 m. — 38), 28 (90 proc.) mokytojy ugdomojoje veikloje
taitko STEAM, patyriminés veiklos metodus. Kiekvienas mokytojas organizavo ne maziau kaip 6
veiklas uz grupés riby. Programose dalyvavo 100 proc. vaiky ir pedagogy. Ugdytiniai igijo
kiirybisSkumo, gebéjimo mokytis, kritinio mastymo, tiriamosios veiklos, sveikos gyvensenos,
socialiniy jgiidziy. Jgyvendinant ugdymo programas 2 kartus metuose atliktas vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimas iSanalizuotas Mokytojy metodin¢je taryboje. Teikiant papildomas paslaugas
buvo organizuotas 3 karty maitinimas. 171 vaikas gauna sveikatai palanky, Sviezig, vietoje
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pagamintg maistg. 20 vaiky taikoma 50 proc. mokes¢io uz maitinimg lengvata, 100 proc. mokescio
lengvata taikoma visy prieSmokyklinio amziaus vaiky pietums. Didinant vaiky su specialiaisiais
ugdymosi poreikiais (toliau — SUP) jtrauktj 12 vaiky parengtos pritaikytos ikimokyklinio ugdymo
programos aptartos ir patvirtintos Vaiko gerovés komisijoje. Logopedo pagalba teikta 3 dideliy, 9
vidutiniy, 20 nedideliy SUP turintiems vaikams. 2023 m. plétotas tarpinstitucinis bendradarbiavimas
su Klaipédos pedagogine psichologine tarnyba (toliau — KPPT) del SUP nustatymo, kalbos,
komunikavimo ir vaiko raidos vertinimo, mokytojy ir ugdytiniy tévy (globéjy, riipintojy) (toliau —
tévai) kompetencijy stiprinimo. 1 vaikui teikta mokytojo pad¢jéjo pagalba (1 etatas).

Igyvendinant antrajj uzdavinj — tobulinti Istaigos bendruomenés (pedagogy, tévy, specialisty)
veiksmingg bendradarbiavimo sistema, siekiant kiekvieno vaiko paZzangos — skatintos bendruomeneés
iniciatyvos, bendravimas ir bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, kurti veiksmingi
tarpusavio santykiai. Visus metus vykdytos kolegialaus mokymosi plano, vienijusio 3
ikimokyklines jstaigas ir PSKC, priemonés. Metodinése, projektinése, edukacinése, paZintinése,
sveikos gyvensenos ir sporto veiklose dalyvavo 4 Istaigos prieSmokyklinio ugdymo pedagogai.
Mokytojai organizavo 4 bendrus renginius Jstaigos ir socialiniy partneriy ugdytiniams, dalyvavo 11
socialiniy partneriy organizuoty renginiy. Bendradarbiauta su Klaipédos miesto pedagogy Svietimo
ir kultdiros centru (toliau — PSKC), Klaipédos universitetu (toliau — KU) ir Klaipédos valstybine
kolegija (toliau — KVK). Lyginant su 2022 metais, placiau skleista geroji pedagoginé ir vadybiné
patirtis — 11 pedagogy ir 2 vadovai pasidalino 29 gerosiomis patirtimis mieste ir Salyje, skaitydami
praneSimus konferencijose, metodiniuose renginiuose, rodytos 8 atviros veiklos, publikuoti 8
metodiniai-informaciniai straipsniai (2022 m. — atitinkamai 24, 7, 7). Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui ir 2 [staigos pedagogai KU Socialiniy ir humanitariniy moksly fakulteto (toliau — KU
SHMF) testiniy studijy centre Salies pedagogams skaité paskaitas ir vedé praktines uzduotis 40
valandy mokymuose ,,PrieSmokyklinio ugdymo programa (ikimokyklinio ir pradinio ugdymo
pedagogams)®, tobulindami klausytojy ir savo profesines kompetencijas. Bendradarbiaujant su
KPPT organizuoti 4 mokymai Jstaigos darbuotojams, 3 psichologinés paskaitos ugdytiniy tévams.
Sékmingai jgyvendinta priemoné — tévy jtraukimas j ugdymo proceso tobulinima: 2023 m. veiklos
kokybés isivertinimo ir veiklos analizés suvestinés duomenimis, 78 proc. tévy dalyvavo vaiko
pazangos ir pasiekimy vertinimo procese (2022 m. — 42 proc.); 80 proc. respondenty teigé, kad
dalyvavo mokytojy inicijuotose ugdomosiose veiklose, parodose, konkursuose (2022 m. — 62 proc.).
2023 m. organizuoti 5 bendruomenés renginiai ir 23 grupiy su tévais renginiai (2022 m. — 17),
aktyviai dalyvauta respublikiniame Visuomenés sveikatos biuro konkurse ,,Judriausias darzelis* —
Istaigos bendruomené¢ tapo II vietos laimétoja. Aktualia informacija dalintasi su tévais Jstaigos
internetinéje svetain¢je www.pumpurelis.It, elektroniniame dienyne ,,Misy darzelis®, socialinio
tinklo Facebook paskyroje, 2 straipsniai skelbti www.svietimonaujienos.lt portale. Atliekant Jstaigos
veiklos kokybés jsivertinimg dalyvavo 70 proc. mokytojy ir 40 proc. ugdytiniy tévy. Tobuléjo
mokytojy profesinés kompetencijos: 2 mokytojai Klaipédos valstybinéje kolegijoje igijo
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo kvalifikacija, 2 pedagogai igijo aukStesne
kvalifikacing kategorija (1 — metodininko,1 — vyresniojo mokytojo). Visiems pedagogams buvo
sudaryta galimyb¢ savarankiSkai tobulinti kompetencijas nuotoliniy mokymy platformose
Pedagogas.lt, Ugdymo meistrai. 2023 m. mokytojai dalyvavo kryptinguose mokymuose 1770
valandy, (vidutiniskai kiekvienas mokytojas po 61 valanda), vadovai — 237 val. 2023 m. pedagogy
kvalifikacijai tobulinti buvo skirta ir iSleista 1500 Eur (2022 m. — 1600 Eur). Mokytojy
kompetencijoms tobulinti buvo sékmingai iSplétotas kolegialaus mokymosi metodas.

Igyvendinant tre¢igjj uzdavinj — kurti socialiai ir emociskai brandzia, fizinio aktyvumo ir
sveikos gyvensenos jgiidzius formuojancig bendruomeng — aktyviai dalyvauta nacionalinio sveikatg
stiprinan¢iy mokykly tinklo veikloje. Jgyvendinta [staigos sveikatos stiprinimo programa ,,Augu
sveikas®. Respublikiniame projekte ,,Sveikata visus metus — 2023 penkios i§ deSimties vykdyty
projekto veikly iSrinktos tarp geriausiyjy. Siekiant bendruomenéje plétoti socialines ir emocines
galias, darbuotojams organizuota KPPT psichologo paskaita ,,Tarpasmeniniai santykiai su
kolegomis®. 19 ikimokyklinio amziaus grupés vaiky ir jy tévai dalyvavo socialinio emocinio ugdymo
renginyje ,,DraugiSkoji SEU Drambliada®, 4 grupiy vaikai dalyvavo Salies socialinéje akcijoje
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,»Skirtingy kojiniy Sokis 2023“. Ugdant sveikos gyvensenos principus 2 grupiy vaikai dalyvavo
Klaipédos visuomenés sveikatos biuro organizuojamame konkurse ,,Sveiki, saldumynai!*.
PrieSmokyklinés grupés projekte ,,Valgyk sveikai — judék sveikai® aktyviai dalyvavo ir ugdytiniy
tévai. Istaigos sveikatinimo programos ,,Augu sveikas® analizés duomenimis, formavosi vaiky
igiidziai ir samprata apie sveika gyvensena, fizinio aktyvumo naudg ir emocing sveikata. Sveikata
stiprinancioje veikloje dalyvavo 80 proc. visos bendruomenés nariy.

Bendruomenés saugumui stiprinti buvo bendradarbiaujama su civilinés saugos specialistais,
policija, priesgaisrine gelbéjimo tarnyba. Istaigoje organizuotos 2 prevencinés veiklos vaikams ir
pratybos darbuotojams, siekiant geriau pasirengti galimiems ekstremaliems jvykiams.

Siekiant Strateginio plano antrojo tikslo — uztikrinti sveika, saugia, pozityvia ir Siuolaikinius
ugdymo(si) reikalavimus atitinkancig aplinka — Jstaigos veikla buvo orientuojama i Siuolaikinés
edukacinés ugdymo aplinkos kiirima, patalpy buklés atnaujinimg, Siuolaikiniy ugdymo(si)
priemoniy jsigijimg. Tikslingai panaudotos savivaldybés, valstybés biudzeto ir paramos 1¢Sos,
ivykdytos numatytos priemonés, atitinkancios [staigos veiklos kryptis, gerinancios sauguma.

Tikslui pasiekti buvo vykdomi 2 Strateginio plano uzdaviniai — gerinti ugdymo salygas ir
aplinka bei pritaikyti staigos aplinkg Svietimo reikméms. Jrengta lauko krepSinio aikstelé su stovais
(8300,00 Eur), pastatyti dviraciy stovai (110,00 Eur), isigytas laipiojimo jrenginys (160,00 Eur).
Irengus kalnelj (300,0 Eur) praplésta STEAM erdvée. Siekiant gerinti inovatyviy metody taikyma
nupirkta informaciniy ir komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) jrenginiy uz 2650,00 Eur: 3
kompiuteriai, 1 planSetinis kompiuteris, 1 marSrutizatorius, 1 antivirusiné kompiuteriy programa.
Isigyta ugdomyjy priemoniy uz 1810,00 Eur. Uztikrinant ikimokyklinio ugdymo grupiy atitiktj
higienos normoms nupirkta 80 pagalviy uz 390,00 Eur, indy (500,00 Eur). Gerinant vidaus erdviy
bukle atliktas remontas 3 grupiy patalpose (3317,00 Eur), logopedo kabinete (1082,00 Eur), muzikos
salgje (13780,00 Eur). 2 grupése atnaujintos sieninés spintos rubinése ir radiatoriy uzdengimai
(2130,00 Eur), pakeistos 5 vidinés durys (1250,00 Eur). Virtuvéje suremontuota ventiliaciné sistema
(968,00 Eur), jsigyta teslos maisyklé (1100,00 Eur). Atlikti iSorinés sienos sandarinimo darbai
(7140,00 Eur).

2023 m. gerinant [staigos materialing bazg buvo panaudota 2574,00 paramos 1ésy.

2023 m. Istaigos finansiné situacija buvo tokia:

Finansavimo LéSos (tikst. eury) Pastabos
Saltinis Planas Panaudota | Ivykdymas
(patikslintas) 1€y (%)

Savivaldybés 637,500 635,361 99,66 Liko nepanaudotos ligos

biudzetas (SB) pasalpos 1éSos.

Specialioji tiksliné 357,020 356,515 99,86 Liko nepanaudotos ligos

dotacija (VB) pasalpos 1éSos.

Istaigos gautos 142,400 134,793 94,66 L-331 pajamy planas

pajamos (surinkta nejvykdytas del

pajamy SP), i$ jy: sumazejusio vaiky
skaiCiaus.

Pajamy  iSlaidos 125,000 117,393 93,91 1. Dél virtuvés darbuotojy

(SP) 1,100 1,100 100 kaitos liko sutaupytos

16,300 16,300 100 darbo uzmokescio 1éSos.

2. D¢l mazesnio nei
planuota vaiky
lankomumo vidurkio liko
sutaupytos 1éSos mitybos
iSlaidy straipsnyje.

Projekty 0,0 0,0 0,0

finansavimas (ES;

VB;SB)




4

Kitos 1éSos 2,575 2,574 99,96
(parama 1,2 %

GPM ir kt.)

IS viso 1280,795 1262,936 98,61
Kreditinis jsiskolinimas (pagal visus finansavimo 0,000
Saltinius) 2024 m. sausio 1 d.

2023 m. [staigoje atlikti planiniai kontroliuojanciy jstaigy patikrinimai: 1) Lietuvos
metrologijos inspekcijos vakary regiono skyrius metrologijos srities teisés akty laikymosi
patikrinimo aktas 2023 m. vasario 1 d. Nr. PA-242(D23). Pazeidimy nenustatyta; 2) kontrolés
istaigos UAB ,,Inspectum* vaiky zaidimy aiksteliy saugumo kontrolés 2023-09-20 patikrinimo
ataskaita Nr. P3553-94240-1-2023. Pazeidimy nenustatyta; 3) UAB ,,Corpus Pro* statinio prieziiiros
2023-05-18 akte Nr.2023-05-18-01 nustatyti rekomenduojami darbai defektams paSalinti: atlikti
pastato atnaujinimo (modernizavimo) darbus, apSiltinant iSorines sienas, stoga ir pamatus,
modernizuojant pastato inZinerines sistemas: vandentiekio, nuoteky, Sildymo, védinimo.

2023 m. Istaigoje liko neiSsprestos vidaus ir iSorés faktoriy sglygotos problemos: 1) bloga
darzelio koridoriy, pastato sistemy, iSorés, kiemo takeliy biikl¢; 2) triikksta poilsio erdviy vaikams.

Planuodama 2024 m. veikla, Istaigos bendruomené susitaré dél 2 veiklos prioritety: salygy
ugdytis kiekvienam vaikui, teikiant veiksmingg, Svietimo pagalba, sudarymas. 2. Mokiniy pasiekimy
gerinimas, taikant vaiko pazangos matavimo sistema.

ISsikeltas mety tikslas — siekti asmeninés kiekvieno vaiko pazangos.

IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai 2023 mety veiklos rezultatai

programa (toliau —
PUBP)

Rezultaty vertinimo
Mety uzduotys | . ;.. . . rOdlkhal. . (kurlals Pasiekti rezultatai ir jy
. . Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, e
(toliau — uzduotys) N rodikliai
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Tobulinti | Kokybiskai 1. Istaigos mokytojams | 1.1. Organizuota
ugdymo  proceso | jgyvendinta organizuoti ne maziau kaip | apskritojo stalo diskusija
kokybe atnaujinta 3 metodiniai renginiai d¢l | ,,Kolegialiy veikly
PrieSmokyklinio | PUBP atnaujinto turinio iki | plétojimo su socialiniais
ugdymo bendroji | 2023-12-31. partneriais  galimybés*

(Metodings tarybos 2023-
02-07 protokolas Nr. V6-
2).Parengta kvalifikacijos
tobulinimo programa ir
organizuota  metodiné
diena »Atnaujintos
PrieSmokyklinio ugdymo
bendrosios ~ programos
jgyvendinimo aktualijos*
(PSKC pazyma 2023-03-
22 Nr. 334).

1.2. Vykdyti 3 Metodinés
tarybos posédziai: PUBP
planavimo formos (2023-
03-09 protokolas Nr. V6-
5); PUBP vaiky




2. Vykdyta
prieSmokyklinio ugdymo
proceso organizavimo
stebésena, analizé,

parengtos rekomendacijos
pedagogams iki 2023-12-
15.

pasiekimy ir pazangos
vertinimas  (2023-09-06
protokolas Nr. V6-5);
kolegialiy veikly
stebe¢jimo aptarimas
(2023-11-22  protokolas
Nr. V6-6).

1.4. 4 prieSmokyklinio

ugdymo pedagogai
tobulino  kompetencijas
24 miesto, Salies
kvalifikaciniuose
renginiuose,
seminaruose,

mokymuose, paskaitose
(akredituoty mokymo
jstaigy pazyméjimai, (i$
viso 87 valandos).

L.5. Organizuota
apskritojo stalo diskusija
,Kolegialaus
bendradarbiavimo
i8Sukiai ir galimybés
jgyvendinant
prieSmokyklinio ugdymo
programa* (PSKC 2023-
11-16 pazyma Nr. 1815).
1.6. 4 prieSmokyklinio

ugdymo mokytojai
miesto metodiniuose
renginiuose dalinosi

gergja  patirtimi  apie
PUBP jgyvendinima —
skait¢ 7  praneSimus,
pristat¢ 2 metodines
priemones, ved¢ 2
mokymus, rodé¢ 4 atviras
veiklas (PSKC, KU
SHMF testiniy studijy
centro pazyméjimai).

2.1. Stebétos ir
iSanalizuotos 9
ugdomosios veiklos
prieSmokyklinése
grupese, parengtos
rekomendacijos

pedagogams (Metodinés
tarybos 2023-11-22
protokolas Nr. V6-6).

2.2. 2023-05-30 atlikta
prieSmokyklinio ugdymo
grupiy vaiky tevy




3. Ne maziau kaip 2
prieSmokyklinio ugdymo
pedagogai tobulina
ugdymo proceso kokybe
dalyvaudami kolegialiose
veiklose su socialiniais
partneriais iki 2023-12-01.

anketiné apklausa
,Ugdymo kokybé
prieSmokyklinio ugdymo
grupéje". Duomenys

iSanalizuoti ir  aptarti
Metodinéje taryboje. 90
proc. apklausoje
dalyvavusiy tévy mano,
kad jy vaikai jgij¢
pakankamai

kompetencijy mokymuisi
pirmoje klas¢je (2023-09-
06 protokolas Nr. V6-5).
3. Pagal PUBP
igyvendinimo kolegialiy
veikly su socialiniais
partneriais plang
(direktoriaus 2023-03-17
isakymas Nr. V1-31) 4
Istaigos prieSmokyklinio
ugdymo pedagogai
tobulino ugdymo proceso
kokybe dalyvaudami
kolegialiose veiklose su
socialiniais  partneriais
(rod¢ 2, steb¢jo ir
analizavo 3 atviras

veiklas (PSKC

pazymejimai).
1.2. Formuoti Sudarytos salygos | 1. Ivykdyta ne maziau kaip | 1. Ivykdyta 97 proc.
sveikos gyvensenos | bendruomenés 80 proc. sveikatos | sveikatos stiprinimo
igtidzius Jstaigos sveikos stiprinimo programos | programos »Augu
bendruomenéje gyvensenos ir ,»Augu sveikas“  veiklos | sveikas® priemoniy: 7
fizinio aktyvumo | plano priemoniy iki 2023- | miesto, respublikos
ugdymui 12-15. Dalyvauja 100 proc. | emocingés, fizinés
ugdytiniy, isitraukia 20 | sveikatos stiprinimo
proc. tévy. projektai, 11  grupiy
sveikatos stiprinimo
projekty, 6 fizinio
aktyvumo pramogos
vaikams, 3

sveikatinimo renginiai su
tévais.

Bendradarbiaujant su
Klaipedos miesto
visuomeneés sveikatos

biuru organizuota
vaikams  ,Joga  zoo

(13

uzsiémimai. Dalintasi
gergja  patirtimi: 2
pranesimai miesto

pedagogams, 2 —




2. Atlikta sveikatos
stiprinimo veikly stebésena
ir analizé iki 2023-12-01.

3. Atlikta ugdytiniy tévy ir
pedagogy apklausa apie
sveikatos stiprinimo
programos  jgyvendinimag
Istaigoje iki 2023-12-01.

4. Ne maziau kaip 80 proc.
pedagogy ir 75 proc. tévy
sveikatos stiprinimo
programos  jgyvendinimag
Istaigoje vertina teigiamai.

respublikinése
konferencijose, 2 atviros
fizinio aktyvumo veiklos
mieste. Organizuotos 2
Klaipédos PPT paskaitos
pedagogams (PSKC
pazymejimai).

Sudarytos salygos
aktyvesnei fizinei vaiky
veiklai: jrengta liejamos
dangos krepsinio aikstele,
jsigyta lauko priemoniy
vaiky fiziniam aktyvumui
skatinti.

Programos »Augu
sveikas‘ veikloje
dalyvavo 100  proc.
ugdytiniy, ] bendrus
renginius jsitrauké¢ 70

proc. tévy.

2. Atlikta  sveikatos
stiprinimo veikly
stebésena.  ISanalizuoti
duomenys aptarti
Metodinés tarybos
posédyje, numatytos
sveikatos stiprinimo
tobulinimo kryptys 2024
metams (Metodinés

tarybos 2023-11-22
protokolas Nr. V6-6).

3. Atlikta ugdytiniy tévy
ir pedagogy apklausa apie

sveikatos stiprinimo
programos jgyvendinima.
Duomenys aptarti
Mokytojy tarybos

posédyje  (2023-11-23
protokolas Nr. V3-7).

4. Apklausos apie
sveikatos stiprinimo
programos jgyvendinimg
duomenimis, 95 proc.
pedagogy ir 100 proc.
apklausoje  dalyvavusiy
tévy sveikatos stiprinimo
programos jgyvendinimg
Istaigoje vertina
teigiamai.
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1.3. Pagerinti
Istaigos
mikroklimata

Dauguma
darbuotojy
savijautg [staigoje
vertina gerai

1. Bendradarbiaujant su
KPPT atliktos 2 apklausos
dél darbuotojy savijautos
Istaigoje kovo mén. ir
lapkri¢io mén.

2. ISanalizuota
psichologinio klimato
vertinimo ataskaita,
inicijuoti poky¢iai

mikroklimato gerinimui iki
2023-04-30.

3. Igyvendintos ne maziau
kaip 5 darbuotojy
pasitlytos priemonés
mikroklimatui gerinti iki
2023-12-31.

1.1. KPPT atliko du
Istaigos ~ psichologinio
klimato tyrimus (kovo ir
lapkricio ménesiais).
Pirmoje apklausoje
dalyvavo 47 (87,0 proc.),
antroje — 48 (88,0 proc.)
darbuotojy.

1.2. Apibendrinus tyrimo
rezultatus paaiSkéjo, kad
darbuotojai psichologinj
klimata vertina gerai —
4,13 balo i§ 5. Zemiausias
rodiklis yra ,,Subjektyvus
kolektyvo vertinimas® —
3,83 balo, aukSciausias
rodiklis — ,,Subjektyvus
pozitris | santykj su
ugdytiniais*“ — vidurkis
4,31 balo.

2. Psichologinio klimato
tyrimo ataskaitos analizé
apsvarstyta  darbuotojy
susirinkime, aptartos
galimybés teigiamiems
pokyc¢iams vykti. Sukurta
mikroklimato  gerinimo
darbo grupé (Mokytojy
tarybos posedzio 2023-
05-29 protokolas Nr. V3-
4). Parengtas darbuotojy
mikroklimato  gerinimo
planas (direktoriaus
2023-09-01 jsakymas V-
29).

3. Darbuotojy iniciatyva

igyvendintos 7
priemonés:

1) organizuota KPPT
psichologo paskaita
,, Larpasmeniniai

santykiai su kolegomis ir
teigiamo  mikroklimato
kirimo istaigoje gairés.
Mobingo samprata ir
sprendimo  galimybés*
(PSKC 2023-05-04
pazyma Nr. 4419);

2) jogos uzsiémimai;

3) sveikatos biuro
specialistés  éjimo  su




4.

SiaurietiSkomis lazdomis
pamokos;

4) edukaciné iSvyka |
Kauna (PSKC 2023-05-
29 pazyma Nr. 10349);
5) bendruomenés
dalyvavimas  konkurse
,Judriausias darzelis —
2023 (II vietos laimétojy

diplomas);

6) organizuota patyriminé
istoriné ekskursija
,Migrantas®“  (2023-10-
04);

7) kalédinis  vakaras
darbuotojams (2023-12-
14).

Nustatytas teigiamas | 4. Ivertinus dviejy tyrimy

mikroklimato  vertinimo | rezultatus (2023 m. kovo
pokytis, lyginant dviejy | ir lapkricio meén.)
apklausy duomenis. nustatytas teigiamas 0,02

pokytis (nuo 4,13 iki
4,15). Istaigos
darbuotojai savo
savijautg kolektyve
vertina gerai.

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Inicijuotas 2 Istaigos darbuotojy
dalyvavimas  lektoriy  atrankoje  pagal
Nacionalinés Svietimo agentliros organizuotg
ilgalaikj  projekta ,,Ikimokyklinio ugdymo
turinio kaita®.

1 Istaigos darbuotojas pakviestas dalyvauti
projekte. Lektoriaus jgytos zinios sudaro prielaidas
kokybiskai atnaujinti savo Istaigos, miesto, regiono
istaigy ikimokyklinio ugdymo programas pagal
Ikimokyklinio ugdymo programos gaires ir jas
kiirybiSkai jgyvendinti.

3.2. Uztikrintas STEAM ugdymo plétros
Istaigoje testinumas:

3.2.1. pasiektas jvertinimas tarptautinio STEM
School Label mokykly tinklo veikloje —
Istaigai suteiktas tarptautinis kokybés Zenklelis
»STEM School Label PROFICIENT*;

3.2.2. atnaujintos STEAM ugdymo aplinkos —
Istaigos teritorijoje jrengtas kalnelis, jsigyta
naujy ugdymo priemoniy;

3.2.3. plétota STEAM metodin¢ veikla:
inicijuotas mokytojy dalyvavimas
respublikinése konferencijose (skaityti 2
praneSimai), miesto metodiniuose renginiuose

Teigiamas Istaigos veiklos jvertinimas motyvuoja
mokytojus, sukuria sglygas tarptautinei gerosios
patirties  sklaidai. Ger¢ja ugdymo kokybé,
skatinama vaiky saviraiSka, tobulinamos jy
pazinimo, kurybiSkumo, mokejimo mokytis
kompetencijos. Sukurta nauja STEAM lauko erdve
skatina vaiky aktyvuma ir saviraiSka. Dalindamiesi
STEAM ugdymo idé¢jomis/veiklomis ugdant
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky
gebéjimus  mokytojai  tobulina  profesines
kompetencijas, garsinamas Jstaigos vardas.




10

(2 praneSimai), rodytos 3 atviros veiklos
miesto pedagogams (pazyme¢jimai, STEAM
veikly suvestiné, Mokytojy tarybos 2023-10-
23 protokolas Nr. V3-6).

3.3. Plétojamas bendradarbiavimas su su KVK,
KU, Klaipédos turizmo mokykla, Klaipédos E.
Galvanausko profesinio mokymo centru.
Sudarytos salygos 8 ikimokyklinio ugdymo, 3
priesmokyklinio ugdymo, 2 mokytojo padéjéjo
studenty praktikoms atlikti (sutartys 2023-01-
16 Nr. 49, 2023-01-16 Nr. 69, 2023-08-21 Nr.
419, 2023-08-21 Nr. 437, 2023-10-27 Nr. 967,
2023-10-27 Nr. 970, 2023-10-27 Nr. 908,
2023-10-27 Nr. 889, 2023-09-25 Nr. 571,
2023-09-25 Nr. 854, 2023-09-25. Nr. 868,
2023-02-23 Nr. 8, 2023-11-27 Nr. PR-1631).

Mokytojai jgalinami tobulinti savo profesinius
gebéjimus, mentorystés igiidzius. Pritraukiami
jauni specialistai dirbti Istaigoje.

3.4. Parengti ir pristatyti praneSimai,
programos:

34.1. ,Aplinkos modeliavimas jvairiy
ugdymos(si) poreikiy turintiems vaikams,
telkiant bendruomen¢* (metodinéje dienoje
,,Pozityvus bendruomenés santykis — s¢kminga
jtraukiojo ugdymo asis“. (PSKC 2023-11-30
pazyma Nr. 2028);

3.4.2. ,,S. Kneipo metodo taikymas: tvarumas
sveikatos, Svietimo ir ugdymosi srityse®
(Mokytojy tarybos 2023-10-23 protokolas Nr.
V3-6);

3.4.3. Parengta kvalifikacijos tobulinimo
programa edukacinei iSvykai ,,Kolegialaus
bendradarbiavimo galimybés iSvykos metu®
(PSKC 2023-05-29 pazyma Nr.1224).

Gerosios darbo  patirties  sklaida, [Istaigos
reprezentavimas miesto metodiniame renginyje,
atliepiant pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
prioritetus. Formuojamas teigiamas [staigos
jvaizdis. Skatinamas darbuotojy bendravimas ir
bendradarbiavimas, kuriamas pozityvus
mikroklimatas.

4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai
ir jy rodikliai

Direktoré

Asta Levaniené




