Klaipédos lopSelio-darzelio ,,Pumpurélis*

darbuotoju tolerancijos korupcijai indekso nustatymas

Klaipédos lopselis-darzelis ,,Pumpurélis“ jgyvendindamas 2023-2025 m. programos priemoniy plang
nuo 2025 m. sausio 14 d. iki 2025 m. sausio 15 d. atliko jstaigoje dirbanciy darbuotojy anoniming apklausa,
kurios tikslas buvo nustatyti darbuotojy tolerancijos korupcijai indeksg. Apklausoje dalyvavo 42 darbuotojai.

1. Ar darbuotojai Zino apie Klaipédos lopSelyje-darzelyje ,,Pumpurélis“ vykdomas korupcijos
prevencijos priemones:

- 30 respondenty (71,4%) zino apie jstaigoje vykdomas korupcijos prevencijos priemones;

- 12 respondenty (28,6%) nurodé nezinantys apie jstaigoje vykdomas korupcijos prevencijos priemones.

2. Ar darbuotojai Zino kas jstaigoje yra atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima:

- 26 respondentai (61,9%) Zino koks darbuotojas jstaigoje atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos kiirima;

- 16 respondenty nurodé nezinantys koks darbuotojas jstaigoje atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos
kiirima.

3. Ar darbuotojams teko susidurti su Kkorupcijos apraiSkomis Klaipédos lopSelyje-darzelyje
,Pumpurélis® 2024 metais:

- 41 respondentas (97,6%) nurodé, kad neteko susidurti su korupcijos apraiskomis jstaigoje 2024 metais;
- 1 respondentas (2,4%) nurodé¢, kad jam teko susidurti su korupcijos apraiSkomis jstaigoje 2024 metais.
4. Ar darbuotojai prane$ty apie Zinoma korupcijos atvejj istaigoje:

- 33 respondentai (78,6%) pranesty apie zinoma korupcijos atvejj;

- 9 respondentai (21,4%) nepranesty apie Zinomg korupcijos atvejj.

5. Darbuotojy Zinios, kokiu budu jie gali pranesti apie korupcijos atvejj darbe:

- 36 respondentai (85,7%) teigé zinantys Kaip jie gali pranesti apie korupcijos atvejj, jvykusj jy jstaigoje;

- 6 respondentai (14,3%) nurodé nezinantys kaip pranesti apie korupcijos atveji jy jstaigoje.

ISvados

[vertinus apklausos rezultatus, galima teigti, kad dauguma darbuotojy Zino apie Jstaigoje vykdomas
korupcijos prevencijos priemones, t. p. koks darbuotojas yra atsakingas uz korupcijai atsparios aplinkos
kiirima, kur rasti informacija apie tai ir kur kreiptis, jei pastebéty korupcijos atveja. 98 proc. darbuotojy
nurodo, kad 2024 metais jiems neteko susidurti su korupcijos apraiskomis [staigoje. Remdamiesi apklausos
rezultatais galime daryti iSvada, kad Klaipédos lopSelio-darZelio ,,Pumpurélis® darbuotojy tolerancijos
korupcijai indeksas labai Zemas ir Kad jstaigoje vykdomos antikorupcinés veiklos priemonés yra efektyvios.
Todél tikslinga jas taikyti toliau, jtraukiant j veiklas visus jstaigos darbuotojus.



