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KLAIPEDOS LOPSELIO-DARZELIO ,,PUMPURELIS“
2026-2028 METU STRATEGINIS PLANAS

I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

ISTAIGOS PRISTATYMAS

Klaipédos lopSelis-darzelis ,,Pumpurélis® (toliau — Istaiga) yra neformaliojo Svietimo
mokykla, savivaldybés institucija, priskiriama ikimokyklinio ugdymo mokykly tipui. Adresas:
Zardininky g. 19, 94240 Klaipéda. Tel. Nr. (0 46) 345914, el. p. adresas rastine@pumpurelis.It,
interneto svetainés adresas www.pumpurelis.Ilt. Duomenys kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny
registre, kodas 190437328. Istaiga jgyvendina ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas
ir ] jas integruotas 3 neformaliojo vaiky Svietimo programas (dailés gebé&jimy, sensorinio lavinimo ir
pazinimo, tyringjimy ir eksperimenty), kuriose dalyvauja visi Istaigos ugdytiniai.

SITUACIJOS ANALIZE

Istaigoje ugdomi 146 vaikai (2024 m. — 162), suformuota 11 grupiy. 30 vaiky teikiama
logopedo pagalba (poreikis —45). Dirba 55 darbuotojai (53 etatai), i$ jy 29 — pedagoginiai darbuotojai
(28 etatai). 10 pedagogy turi mokytojo metodininko kvalifikacija, 1 — logopedo metodininko, 6 —
vyresniojo mokytojo, 12 — mokytojo kvalifikacines kategorijas. Pedagogai nuosekliai tobulina
profesines kompetencijas, dalyvauja kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, stazuotése ir jvairiose
ugdymo iniciatyvose. Vis délto, nuo 2025 m. rugséjo meén. [staigoje pradejus dirbti pagal atnaujinta
ikimokyklinio ugdymo programg, daliai pedagogy dar reikia stiprinti inovatyvy pozitrj ; ugdymo
proceso pokycius ir naujoviy diegimg. Istaigoje dirba 26 nepedagoginiai darbuotojai (25 etatai):
11 mokytojo padéjéjy, 3 vir¢jai, sandélininkas, 2 darbininkai, valytojas, kiemsargis ir elektrikas.
Nepedagoginiai darbuotojai prisideda prie sklandaus Istaigos veiklos organizavimo, ugdymo aplinkos
priezitiros bei saugios, tvarkingos ir vaiky poreikius atitinkancios aplinkos kiirimo.

Istaigos pastato statybos metai — 1976 m., bendras plotas — 3394 kv. m. Istaigoje yra 11 grupiy
(visos su miegamaisiais), meninio ugdymo salé, sporto sal¢, sensorinio lavinimo kambarys, dailés
studija, eksperimenty ir tyrinéjimy kambarys, virtuvés patalpos, maisto sandélis ir administracinés
patalpos. Istaiga nuosekliai vykdo vidaus patalpy modernizavimo darbus pagal patvirtintus planus,
taciau nepakanka 1¢Sy lauko aplinkai atnaujinti ir ugdymo naujovéms diegti. Prasta kiemo danga ir
pastato technin¢ biklé reikalauja modernizacijos: bitina sutvarkyti lauko takelius, atnaujinti
inzinerines sistemas, sutvarkyti sieny ir pamaty sitiles. Grupése reikalinga atnaujinti nusidévéjusius
baldus ir grindy danga.



SSGG ANALIZE

STIPRYBES SILPNYBES
1. Kvalifikuoti, patyre ir nuosekliai profesines | 1. Kai  kuriems darbuotojams  truksta
kompetencijas tobulinantys pedagogai. inovatyvaus poziiirio ] ugdymo proceso

2. Istaigoje veikia jvairios ugdymo erdvés

poky¢ius ir naujoviy diegima.

(meninio ugdymo, sporto salé¢, sensorinis | 2. Nepakanka Svietimo pagalbos specialisty,
kambarys, dailés studija, eksperimenty | dirbaniy su specialiyjy ugdymosi poreikiy
kambarys). vaikais (logopedo, specialiojo pedagogo).
3. Skatinamas vaiky kiirybiskumas ir saviraiska | 3. Nepakankamas bendradarbiavimas ir gerosios
per projektine veikla. patirties sklaida tarp pedagogy.
4. Glaudziai bendradarbiaujama su tévais | 4. Nepakankamas finansavimas ugdymo
(globgjais) (toliau — tévai), socialiniais | naujoviy diegimui, aplinkos atnaujinimui ir
partneriais ir vietos bendruomene. infrastrukttiros gerinimui.
5. Nuosekliai vykdomi vidaus patalpy
modernizavimo darbai ir uztikrinama tvarkinga
ugdymo aplinka.

GALIMYBES GRESMES

1. Inovatyvaus pozilrio j ugdymo proceso
pokyCius ir naujoviy diegimg stiprinimas,
skatinant pedagogy kirybiskuma ir taikant

kolegialaus ~mokymosi bei  mentorystés
principus.

2. Lauko edukaciniy erdviy plétra ir
modernizavimas, sudarant salygas fiziniam

aktyvumui, STEAM veikloms ir patyriminiu
pagrindu grindZiamam ugdymui.

3. Dalyvavimas aplinky modernizavimo,
tvarumo ir infrastruktiiros gerinimo projektuose.
4. Bendruomenés jsitraukimo ] ugdymo ir
aplinkos tobulinimo iniciatyvas didinimas.

1. Bloga Istaigos pastato ir taky bikle kelia
rizika saugumui bei riboja ugdymo aplinky
Jvairove.

2. Mazéjantis vaiky skaicius turi jtakos jstaigos
finansavimui ir grupiy i$laikymui.

3. Teisés akty ir Svietimo reikalavimy kaita
apsunkina veiklos planavima ir jgyvendinima.

I SKYRIUS .
STRATEGINIAI TIKSLAL JU [GYVENDINIMO PRIEMONES IR REZULTATO
VERTINIMO RODIKLIAI

ISTAIGOS STRATEGIJA

1. Istaigos misija. Teikti kokybiska, vaiky poreikius ir tévy lukescius atitinkantj ikimokyklinj
ir prieSmokyklinj ugdyma, telkiant profesionalig, kiirybiska, atsakingg ir atvirg pokyciams
bendruomeng.

2. JIstaigos vizija. Siuolaikiska, patraukli edukacinémis erdvémis, pritaikytomis vaiky
poreikiams, nuolat kurianti ir tobuléjanti Jstaiga. Cia bus jauku, saugu, vyraus pagarba ir tolerancija
visiems bendruomenés nariams.

2026-2028-UJU M. STRATEGINIAI TIKSLAI:

1. Uztikrinti kokybiSka, itrauky ir vaiky sveikatg stiprinantj ugdymo proceso organizavima.

2. Kurti sveika, saugia, pozityvig ir Siuolaikinius ugdymo(si) reikalavimus atitinkancig
aplinka, uztikrinancia vaiky gerove ir tvary Istaigos veiklos vystyma.



2026-2028-UJU METU STRATEGINIAMS TIKSLAMS PASIEKTI SKIRTI UZDAVINIAL PRIEMONES IR VERTINIMO RODIKLIAI

Igyvendinimo Stebésenos rodiklis Siektina stebésenos rodiklio
Eil. Tikslas, uzdavinys, . . laikotarpis, metais (matavimo vienetai) reik§mé
: . Koordinatorius 5 : : 3
Nr. priemoné o c Laikotarpio Laikotarpio
Pradzia Pabaiga . N
pradzioje pabaigoje
1. UZztikrinti kokybiska, Direktorius, direktoriaus
jitrauky ir vaiky sveikata pavaduotojas ugdymui,
stiprinantj ugdymo proceso | direktoriaus
organizavima pavaduotojas
1.1. Teikti kokybiska ugdyma, | Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2028 m. Tévy, patenkinty ugdymo | (2026 m.) 80 (2028 m. ) 90
uztikrinant universalig pavaduotojas ugdymui kokybe, dalis nuo bendro
mokymosi aplinka ir tévy skaiciaus (%).
jtrauktj
1.1.1. | Ugdymo turinio ir aplinky | Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2028 m. 1. UDM principus (2026 m.) 70 (2028 m.) 100
tobulinimas, taikant pavaduotojas ugdymui, taikanciy grupiy dalis nuo
universaly dizaing direktoriaus visy grupiy (%).
mokymuisi (toliau — UDM) | pavaduotojas, pedagogai 2. Poilsio, nusiraminimo | (2026 m.) 4 (2028 m.) 8
erdviy, pritaikyty jvairiy
poreikiy vaikams,
skaiCius grupése (vnt.).
1.1.2. | Pedagogy profesiniy Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2028 m. 1. Pedagogy, dalyvavusiy | (2026 m.) 80 (2028 m.) 100
kompetencijy stiprinimas pavaduotojas ugdymui, kolegialaus mokymosi
pedagogai veiklose, dalis nuo visy
pedagogy (%).
2. Atestuoty pedagogy (2026 m.) 2 (2028 m.) 8
skaiCius (vnt.).
1.1.3 Vaiky pazinima, Direktoriaus 2026 m. 2028 m. Vaiky, dalyvavusiy (2026 m.) 90 (2028 m.) 100
kiirybiskuma ir saviraiska pavaduotojas ugdymui, kiirybinése, sveikatinimo
skatinanciy veikly direktoriaus ir fizinio aktyvumo
organizavimas, taikant pavaduotojas, pedagogai veiklose, dalis nuo bendro
jvairias ugdymo(si) vaiky skaiciaus (%).
strategijas
1.1.4. | Nuoseklus tévy jtraukimas j | Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2028 m. 1. Tévy, dalyvavusiy (2026 m.) 60 (2028 m.) 75
ugdymo procesa bei vaiky | pavaduotojas ugdymui, Istaigos organizuojamose
pasiekimy ir paZzangos pedagogai veiklose, dalis nuo bendro
aptarima tévy skaiciaus (%).




2. Tévy, teigiamai (2026 m.) 75 (2028 m.) 90
jvertinusiy
bendradarbiavima su
Istaiga, dalis nuo visy
apklausose dalyvavusiy
tévy skaiCiaus (%).
1.2. Teikti papildomas vaiky Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2028 m. Vaiky gerovés paslaugy (2026 m.) 70 (2028 m.) 85
gerove stiprinancias pavaduotojas ugdymui, (maitinimo ir $vietimo
paslaugas direktoriaus pagalbos) kokybés ir
pavaduotojas prieinamumo gerinimas
(%).
1.2.1. | Kokybisko, sveikatai Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2027 m. Atnaujintos virtuveés (2026 m.) 0 (2027 m.) 1
palankaus ir vaiky mitybos | pavaduotojas, jrangos skaicius (vnt.).
poreikius atitinkancio
maitinimo uztikrinimas
1.2.2. | Veiksmingos $vietimo Direktorius, direktoriaus | 2026 m. 2028 m. Vaiky, gavusiy Svietimo (2026 m.) 30 (2028 m.) 45
pagalbos vaikams teikimas, | pavaduotojas ugdymui, pagalba, skaiCius (vnt.).
stiprinant jy emocing logopedas, mokinio
gerove ir sékmingg jtraukt] | padéjéjai
] ugdymo procesa
2. Kurti sveika, saugia, Direktoriaus
pozityvig ir Siuolaikinius pavaduotojas ugdymui,
ugdymo(si) reikalavimus direktoriaus
atitinkancig aplinka, pavaduotojas
uztikrinan¢ig vaiky gerove
ir tvary [staigos veiklos
vystyma
2.1. Gerinti ugdymo(si) salygas | Direktoriaus 2026 m. 2028 m. Saugiy, higienos (2026 m.) 50 (2028 m.) 60
ir aplinkos kokybe, pavaduotojas ugdymui, reikalavimus atitinkanciy
uztikrinant fizinj bei direktoriaus ir vaiky gerovei pritaikyty
emocinj sauguma pavaduotojas vidaus bei lauko erdviy
dalis (%).
2.1.1 Vidaus ir lauko aplinkos Direktoriaus 2026 m. 2028 m. 1. Atnaujinty vidaus (2026 m.) 3 (2028 m.) 6
atnaujinimas, siekiant pavaduotojas erdviy skaicius (vnt.).
funkcionaliy ir saugiy 2. Atnaujinty lauko (2027 m.) 1 (2028 m.) 2

erdviy vaiky ugdymuisi

erdviy skai¢ius (vnt.).




2.1.2. | Dalyvavimas aplinky Direktoriaus 2026 m. 2028 m. Dalyvauta Europos (2026 m.) 1 (2028 m.) 2
modernizavimo ir tvarumo | pavaduotojas ugdymui, socialinio fondo
projektuose bei iniciatyvose | direktoriaus agentiiros, Lietuvos
pavaduotojas neformaliojo §vietimo
agentiiros projektuose,
iniciatyvose (vnt.).
2.2. Modernizuoti ir pritaikyti Direktoriaus 2026 m. 2028 m. Atnaujintos ir (2026 m.) 40 (2028 m.) 70
Istaigos aplinkg pavaduotojas ugdymui, modernizuotos ugdymo
Siuolaikinéms Svietimo direktoriaus aplinkos dalis nuo visy
reikméms pavaduotojas grupiy (%).
2.2.1. | Istaigos apriipinimas Direktoriaus 2026 m. 2028 m. Grupiy, kuriose (2026 m.) 3 (2028 m.) 6
reikalingu inventoriumi, pavaduotojas atnaujintas inventorius,
priemonémis ir baldais skaicius (vnt.).
2.2.2. | Kompiuterinés, Direktoriaus 2026 m. 2028 m. Isigyty inovatyviy (2026 m.) 11 (2028 m.) 5
interaktyvios ir STEAM pavaduotojas ugdymui, priemoniy (kompiuteriy, | (2027 m.) 6
ugdyma skatinancios direktoriaus plansetiniy kompiuteriy,
jrangos jsigijimas pavaduotojas projektoriy) skaicius

(vnt.).

Strateginis planas rengiamas trejuy mety laikotarpiui ir atnaujinamas tik esant svarbioms aplinkybéms.




